
AMBITIONS STRATEGIQUES 
 

 
 
DE* : Politiques d’accompagnement 
des demandeurs d’emploi (DFDE) 
 
SPRO* : Service public de l’orientation 
(DOPP) 
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* SPRO : Servi  

 

  
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SPRO 

Ambition 1 
Gouvernance et observatoire 

sanitaire et sociale 

Mesure 2 : Renforcer la cohérence des politiques 
publiques 

Mesure 3 : Organiser une rencontre des financeurs 

Mesure 4 : Adapter la carte des formations 

Mesure 1 : Poursuivre les travaux de l’observatoire  des 
formations sanitaires et sociales 

Ambition 2 
Attractivité des formations : 

informer, valoriser pour 
mieux orienter 

Mesure 6 : Orienter les publics 

Mesure 5 : Informer et valoriser les métiers et les  
formations 

SPRO 

Ambition 4 
Innovation et expérimentation 

Mesure 12 : Innover 

Mesure 13 : Expérimenter 

Ambition 3 
Sécurisation des parcours et 

développement de 
l’apprentissage 

Mesure 10 : Exiger des formations de qualité  

Mesure 11 : Soutenir le développement de filières e n 
apprentissage  

Mesure 8 : Financer les formations sanitaires et 
sociales de niveaux 3 et 4 

DE* 

Mesure 9 : Soutenir les apprenants par des disposit ifs 
d’aides individuelles  

DE* 

Mesure 7 : Coordonner et croiser les financements  DE* 


